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Standortleitung  (m/w/d)

Sie sind verantwortungsbewusst, teamorientiert und behalten den Überblick beim Managen von verschiedenen 

Aufgaben? Dann suchen wir Sie als 

Effektives Abstimmen im Team, Zusammenbringen von verschiedenen Interessen und andere für neuen Ideen 

begeistern, für Sie kein Problem? Dann werden Sie Teil eines mit Kopf und Herzblut agierenden Teams!

Ihre Aufgaben bei uns

Was wir bei Ihnen finden

• Schnittstellenaufgaben zwischen Region und Zentrale 

• Ansprechpartner*in für die Mitarbeiter*innen sowie Einsatzplanung der Mitarbeiter*innen 

• Unterstützung bei der Teilnahme an Förderaufrufen und Ausschreibungen sowie Mitwirkung an 
Konzeptionen und Projektimplementierungen

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Geschäftsfelder am Standort

• Ansprechpartner*in für Netzwerkpartner*innen und Auftraggeber*innen

• Mitarbeit im Projekt

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium idealerweise im Bereich Sozialwesen 

• Mehrjährige Berufserfahrung bei einem Bildungs- oder Jugendhilfeträger 

• Expertise in mindestens einem der Bereiche: Erwachsenenbildung, Berufliche Eingliederung, 
Benachteiligtenförderung

• Ausgeprägte Dienstleistungs- und Kundenorientierung 

• Sehr gute Kommunikations- und Kooperationsfähigkeiten 

• Interdisziplinäre / fächerübergreifende Arbeitsweise

• Kreativität und Flexibilität 

• Kenntnisse der Region Südlicher Oberrhein

Das bringen wir mit

• Wertschätzendes Arbeitsumfeld mit 
Gestaltungsfreiräumen 

• Attraktives internes Fort- und 
Weiterbildungsangebot und 
Entwicklungsperspektiven

• Leistungsgerechte Bezahlung mit 
Perspektiven 

• Verantwortungspartnerschaft in der 
Aufgabenerledigung

Ihre Ansprechpartnerinnen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 

 bewerbungen@lfa.org 

Freiburg Nach AbspracheTeilzeit (min. 70%) I Vollzeit

Personalabteilung

Frau Franziska Storz 

 0741 94258 184 

Fachabteilung

Frau Lena Gottschalk

 0741 94258 135


