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Trainee (m/w/d)

Sie haben ein Auge fürs Detail, behalten auch bei komplexen Zahlen den Überblick und möchten Ihre 
Fähigkeiten in einem engagierten Team einbringen? Starten Sie bei uns als 

im Bereich Controlling

Ihre Aufgaben bei uns

Das bringen Sie mit 

• Unterstützung bei der Organisation und Umsetzung kaufmännischer Projekte, Abläufe und 
Prozesse 

• Erstellung von Entscheidungsvorlagen, Berichten und Auswertungen 

• Enger Austausch und Kooperation mit dem kaufmännischen Vorstand 

• Mitarbeit im Tagesgeschäft und bei administrativen Aufgaben 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Sozialwirtschafts oder einer 

vergleichbaren Studiengangs 

• Alternativ: eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Zusatzqualifikation und 

einschlägiger Berufserfahrung in den genannten Aufgabenbereichen

• Zahlenaffinität, analytisches Denken und ein sicheres Verständnis für betriebswirtschaftliche 

Zusammenhänge

• Organisationstalent, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Zusammenarbeit im Team

• Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Excel, Word, Access und PowerPoint) 

• Kommunikationsstärke und ein souveränes Auftreten runden Ihr Profil ab

Das bringen wir mit

• Eine verantwortungsvolle und 
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
engagierten Team

• Vielseitige Aufgaben mit der 
Möglichkeit, Verantwortung zu 
übernehmen

• Unterstützung durch ein engagiertes 
Team und Raum für Ihre persönliche 
Entwicklung 

• Flexible Arbeitszeiten 

Ihre Ansprechpartnerin

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter 
Nennung Ihres Einstiegstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an: 

 bewerbungen@lfa.org 

Rottweil ab sofortVollzeit

Personalabteilung

Frau Franziska Storz 

 0741 94258 184 


